
GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN DE CAJAMARCA

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL SAN PABLO

“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana”

EXPERIENCIA 

GENERAL

ESPERIENCIA 

ESPECIFICA

1 ERICK RONALDO REVILLA HUARIPATA 74875158 11680170 14 30 - - 44 - 44 - APTO

2 WILLAN NERY CABANILLAS CALUA 74621843 11680487 14 10 - - 24 - 24 - APTO

3 JORGE ARTURO ROMERO LUNA 28066651 11678939 14 30 12.9 - 56.9 - 56.9 - APTO

4 LUZ ELENA VALDEZ HERRERA 43515696 11654536 14 10 15 - 39 - 39 - APTO

5 ENDERSON DEMICHELLE AGUILAR PALOMINO 70018749 11679743 14 25 6.45 12.45 57.9 - 57.9 - APTO

6 HUMBERTO VARGAS ROJAS 75743194 11680815 14 - 0.75 - 14.75 - 14.75 - APTO

7 EUMELIA VARGAS TONGOMBOL 42746679 11650998 14 5 9.6 - 28.6 - 28.6 - APTO

9 PERCY HITLER TACILLA TORRES 28066786 11679467 14 30 3.6 - 47.6 15% 54.74 - APTO

10 GISSELA HUAMAN QUISPE 45977369 11680795 - - - - - - - -
NO CORRESPONDE AL GRUPO OCUPACIONAL 

EN EL PROCESO DE EVALUACIÓN

11 WILINTON ORTIZ TELLO 43570738 11656272 - - - - - - - -
NO CORRESPONDE AL GRUPO OCUPACIONAL 

EN EL PROCESO DE EVALUACIÓN

12 RUDIAR ANIBAL CASTAÑEDA GOMEZ 70016872 11679942 - - - - - - - -
NO CORRESPONDE AL GRUPO OCUPACIONAL 

EN EL PROCESO DE EVALUACIÓN

Atte. El Cómite

San Pablo, 12 de diciembre del 2025
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EXPERIENCIA LABORAL

CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR DE RESULTADOS DE EVALUACIÓN DE EXPEDIENTES PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAL

276 R.V.M. N° 287-2019-MINEDU PERSONAL ADMINISTRATIVO 276

PUNTAJE CONDICIÓN OBSERVACIONES

Jr. Talara N° 114 - San Pablo 
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