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CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL 

ADMINISTRATIVO DEL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 PARA EL AÑO 

2026 – UGEL SAN PABLO 

 

Cronograma del Proceso de Contratación de Personal Administrativo de la UGEL San Pablo para el año 

2026, regulado por la Norma Técnica denominada: “Norma que regula el Proceso de Contracción de 

Personal Administrativo, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, en las sedes administrativos 

de las Direcciones Regionales de Educación, Unidades de Gestión Educativa Local, Instituciones 

Educativas, Institutos y Escuelas de Educación Superior Públicos”, aprobada por Resolución Viceministerial 

N° 287-2019-MINEDU y su modificatoria Resolución Viceministerial N° 005-2022-MINEDU. 

 

ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIO TÉRMINO 

Conformación del Comité UGEL 24/11/2025 25/11/2025 

Publicación de plazas a ser consideradas 

en el proceso de contratación en el Portal 

de Talento Perú de SERVIR, Pagina Web 

y Facebook Institucional. 

UGEL 26/11/2025 28/11/2025 

Presentación de expedientes a través de 

la mesa de partes de la UGEL 
Postulante 01/12/2025 05/12/2025 

Evaluación de Expedientes. 
Comité de 

Contratación 
03/12/2025 10/12/2025 

Entrevista Personal (Sólo grupo 

profesional) 

Comité de 

Contratación / 

Postulante 

11/12/2025 11/12/2025 

Publicación preliminar de cuadro de 

méritos. 

Comité de 

Contratación 
12/12/2025 12/12/2025 

Presentación de reclamos por escrito. Postulante 15/12/2025 15/12/2025 

Absolución de reclamos. 
Comité de 

Contratación 
16/12/2025 16/12/2025 

Publicación final de cuadro de méritos. 
Comité de 

Contratación 
17/12/2025 17/12/2025 

Adjudicación de plazas 
Comité de 

Contratación 
18/12/2025 18/12/2025 

Remisión de Expediente e informe final de 

proceso de contratación a la UGEL. 

Comité de 

Contratación 
19/12/2025 19/12/2025 

Emisión de resolución y suscripción de 

contrato. 
UGEL 19/12/2025 30/12/2025 
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I. DOCUMENTOS A PRESENTAR:  

 

1. FUT. 

2. Copia de Documento Nacional de Identidad (DNI). 

3. Anexo 4 (de la RVM N° 287-2019-MINEDU). 

4. Anexo 5 (de la RVM N° 287-2019-MINEDU). 

5. Formación Profesional 

6. Formación Académica 

7. Capacitaciones 

8. Experiencia Laboral (Resoluciones de Contrato y/o Constancias y/o Certificados de Trabajo) 

 

II. PRECISIONES: 

• La información consignada en la HOJA DE VIDA tiene carácter de declaración jurada, por lo 

que el postulante será responsable de la información consignada em dicho documento y se 

somete al proceso de fiscalización posterior que lleva a cabo la entidad. 

• Solo se procederá a calificar el Currículo Vitae documentados de aquellos postulantes que 

cumplan con requisitos mínimos obligatorios, de acuerdo al perfil y a las precisiones de 

normatividad pertinente para el Decreto Legislativo N° 276, caso contrario quedaran 

DESCALIFICADOS. 

• Horario de atención de LUNES A JUEVES, en las mañanas de 08:00 am hasta 1:00 pm y en 

las tardes de 02:00 pm hasta 5:00 pm, los VIERNES horario Corrido de 07:30 am hasta 03:30 

pm. 

 

  

 

 

 

  

San Pablo, 24 de noviembre del 2025 

 

EL COMITÉ  


