Cadigo Denominacion del documento normativo

"Norma que regula el proceso de contralacion de
personal administrativo, bajo el régimen laboral del
Decreto Legislativo N° 276, en las sedes
administrativas de las Direcciones Regionales de
Educacion, Unidades de Gestion Educativa Local,
Inslituciones Educativas, Institutos y Escuelas de

2 8 PERU { Ministerio
de Educacion
Educacion Superior Publicos”

: ANExoa 287 -2019-MINEDU

CONTRATO DE TRABAJO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO /
PROFESIONALES DE LA SALUD EN LAS SEDES DE LA DRE/UGEL E
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Por el presente documento se celebra el contrato por servicios personales, de una parte la
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION / UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL

(segin sea el caso) de ... AAMALARSINAAR kLA iy et e con domicilio en
reeermrer e eses e e e neeeeesnnnns o FEPresentada para estos efectos por su Director,
B BOROE v soiips saads speusrconpaitiamarh s 45 , @ quien en adelante se denominara LA DRE/UGEL,
N O AR Y o B e e I o £ s B o R T e T I B A T o s s s i e e i s
hentiicado: {2y con DI N®  accsinsinnimaisisiamivin , domiciliado(a) en

................................................................................. ,  quien en adelante se
denominara EL SERVIDOR; en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA.- En razén a la necesidad de contar con los servicios del personal
administrativo / profesional de la salud y a propuesta del Presidente del Comité de
g\Contratacion de la.........ccccnnisiicinrnan. (DRE, UGEL, 1IEE) para el afio........:c...... , la
DRE/UGEL requiere contratar los servicios personales de EL SERVIDOR, bajo el régimen

o [y CI P P T T pamepprs con codigo de plaza

codigo NEXUS  N°........c.......... perteneciente a |Ia
....................................................................... (DRE, UGEL, IIEE).

La DRE/UGEL, teniendo en cuenta sus necesidades y dentro de un marco de razonabilidad,
podra efectuar la variacion de las condiciones pactadas al momento de la contratacion, sin
que ello signifiqgue una modificacion sustancial de las condiciones de trabajo.

CLAUSULA TERCERA.- Las partes acuerdan que el presente contrato se inicia
Q) s e e L B ([ ras L  f | , SUTRG SRt S del presente afio, las mismas
qgue seran sefaladas en la Resolucion que lo aprueba.

LAUSULA CUARTA.- Por el servicio contratado EL SERVIDOR percibira:

- El monto Unico consolidado de la remuneracion del personal administrativo del
Decreto Legislativo N° 276, correspondiente al nivel remunerativo "E" del Grupo
Ocupacional respectivo..............ccceeee. Ademas, se le otorgara el Incentivo
Econémico que corresponda a la plaza; o
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Codigo Denominacion del documento normative

"Norma que regula el proceso de conlratacién de
personal administrativo, bajo el régimen laboral del
Decreto Legislativo N° 276, en las sedes
administralivas de las Direcciones Regionales de

Ministerio

de Edveacion Educacién, Unidades de Gestion Educaliva Local,
Instituciones Educativas, Institutos y Escuelas de
Educambn Superior Pubhcos

- La compensacion y entrega economica para los pro?esmnales de la salud (N)ﬁ_
1153) se regira conforme al nivel de inicio de su respectiva estructura remunerativa.

CLAUSULA QUINTA.- La jornada laboral de EL SERVIDOR se regula conforme al Decreto
Legislativo N° 800, que establece el horario de atencion y jornada diaria en la
Administracion Publica. (Para los profesionales de la salud conforme al D. Leg. 1153)

CLAUSULA SEXTA.- Son obligaciones de EL SERVIDOR:

- Cumplir con las normas Yy directivas vigentes de la DRE/UGEL/IIEE, segun
corresponda, que resultasen aplicables a los servidores contratados bajo el régimen
del Decreto Legislativo N° 276, sobre la base de la buena fe laboral.

- No divulgar, revelar, entregar o poner a disposicion de terceros, dentro o fuera del
centro de trabajo, salvo autorizacion expresa de la DRE/UGEL/IEE, segun
corresponda, la informacion proporcionada por estas para la prestacion del servicio y,
en general, toda informacion a la que tenga acceso o la que pudiera producir con
ocasién del servicio que presta, durante y después de concluida la vigencia del
presente Contrato.

- Abstenerse de realizar acciones u omisiones que pudieran perjudicar o atentar la
imagen institucional de la DRE/UGEL/IIEE, segln corresponda, guardando absoluta
confiabilidad.

- Otras que establezca la DRE/UGEL/IIEE que sean propias del puesto o funcion a
desempenar.

CLAUSULA SETIMA.- Son derechos de EL SERVIDOR:

- Percibir la remuneracion mensual acordada en la clausula cuarta del presente Contrato.
- Los demas derechos establecidos en la normativa vigente que resultase aplicable a los
servidores contratados bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276.

Presupuesto del Afio Flscal correspondiente y normas conexas.

CLAUSULA NOVENA.- El presente contrato se aprueba mediante la resolucion
administrativa correspondiente, de acuerdo al Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de
la Carrera Administrativa, y su Reglamento (Decreto Legislativo N° 1153 para profesionales
de la salud) a partir del cual surtira efectos entre las partes.

CLAUSULA DECIMA.- Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo
de la celebracion y ejecucion del presente contrato, las partes se someten a la jurisdiccion
y competencia de los jueces y tribunales del domicilio de la DRE/UGEL.......................
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Cadigo Denominacién del documento normativo

‘Morma que regula el proceso de contratacién de

TN personal administrativo, bajo el régimen laboral del
v ’ W Decreto  Legislativo N° 276, en las sedes
PERU | Ministerio administrativas de las Direcciones Regionales de

de Educacion Educacién, Unidades de Gestion Educativa Local,

Instituciones Educativas, Institutos y Escuelas de
Educacién Superior Publicos”

El presente contrato se suscribe en dos ejemplares del mismo tenor, que suscriben a
partes en sefal de conformidad y aceptacion, en........................... A [
00 R S e del 20...

b7 287‘2019-M|N|§ngag
el

Director DRE/UGEL EL/LA SERVIDOR/A
(Firma) (Firma)
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