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Cajamarca, 03 0CT 2025
Visto:

El memorando N.° 624-2025-GR.CAJ/DRE/DIR, de fecha 02 de octubre de 2025 signado con el MAD.
N°® 11512540, Oficio Multiple N.° 00105-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD, de fecha 30 de setiembre de 2025,
Resolucion Viceministerial N°098-2025-MINEDU de fecha 29 de setiembre de 2025, y deméas documentos gue se
adjuntan;

CONSIDERANDO:

Que, conforme al articulo 58° del Manual de Operaciones aprobado por DECRETO REGIONAL N.°
D000002-2021-GRC-GR del 15 de junio de 2021, “E/ Director Regional de Educacion Cajamarca esté facultado
para emitir resoluciones sobre asuntos técnico-administrativos sectoriales de su competencia (...)";

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General de Educacién, el
Ministerio de Educacion es el érgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y articular la
politica de educacion, recreacion y deporte, en conceordancia con la politica general del Estado;

Que. el articulo 70 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, establece que el encargc es la
accion de personal que consiste en ocupar un cargo vacante o el carge de un titular mientras dure |la ausencia de
este para desempeniar funciones de mayor responsabilidad, el mismo que es de caracter temporal y excepcional,
no genera derechos y no puede exceder el periodo del ejercicio fiscal;

Que, segun lo dispuesto por el numeral 176.2 del articulo 176 del Reglamento de la Ley N° 29944, Ley
de Reforma Magisterial, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013- ED, el Ministerio de Educacién establece
los procedimientos para el proceso de encargatura;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 098-2025-MINEDU, de fecha 29 de setiembre de 2025,
se resolvio: “Articulo 1.- Aprobar la norma técnica denominada "Disposiciones para el proceso de encargatura
de profesores en areas de desemperio laboral de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su
Reglamento”, y; en su “Articulo 2.- Derogar el articulo 2 de la Resolucién Viceministerial N° 147-2023- MINEDU,
que aprueba la norma técnica denominada “Disposiciones para la encargatura de profesores en areas de
desemperio laboral de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”, modificada por la
Resolucion Viceministerial N° 105-2024- MINEDU';

Que, el numeral 5.4 de la referida norma técnica establece que: “La Direccion General de Desarrollo
Docente, previo informe de la DITEN, traslada a las DRE una propuesta del cronograma de actividades; luego
mediante acto resolutivo las DRE aprueban el cronograma regional y lo difunden a las UGEL que pertenecen a
su ambito regional, teniendo en cuenta el mes establecido para el desarrollo de cada etapa del proceso de
encargatura descrito en el numeral 5.2 de la presente norma técnica”;

Que, en esa linea, el Director General de Desarrollc Docente del Ministerio de Educacion a través del
Oficic Multiple N.° 00105-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD, de fecha 30 de setiembre de 2025, hace llegar a los
Directores Regionales de Educacién, Gerentes Regionales de Educaciéon y Directores de Unidad de Gestion
Educativa Local, Precisiones para la implementacion del proceso de encargatura de profesores en las areas de
desempeno laboral, en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento cue se
deberan tener en cuenta para su ejecucion. Asimismo, remite las propuestas de cronograma, los mismos que
contienen las actividades del procedimiento de encargatura, a fin de que la DRE o la que hagas sus veces, los
aprueben, hasta el dia 03 de octubre de 2025, debiendo notificar el acto resolutivo que aprueba el cronograma a
las UGEL de sus jurisdicciones, para que procedan con su publicacidn, a través de los medios de comunicacién
masiva, garantizando la transparencia y derecho de participacion en dicho proceso;

Que, mediante memoerando N°625-2025-GR.CAJ/DRE/DIR, de fecha 02 de octubre de 2025 signado con el MAD.
N°®11512540, el Despacho Directoral, comunica que, "Vista la Resolucién Viceministerial N° 098-2025-MINEDU y
el QFICIO MULTIPLE N.° 00105-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD, DISPONE, la proyeccién de /a resolucién que
apruebe el Cronograma Regional de actividades para el proceso de encargatura de profesores en areas de
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desemperio laboral de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento, para los cargos de Jefe de
Gestion Pedagdgica de UGEL, Especialista en Educacién de UGEL, cargos directivos de IE y cargos jerarquicos
de IE de EBR Secundaria y de ETP de las UGEL de la Jurisdiccion de la Direccion Regional de Educacion
Cajamarca — Ao 2026, conforme al anexo adjunto;

Que, mediante correo electronico ecruzado@drecajamarca.edu.pe de fecha 03 de octubre de 2025, el
responsable de la Oficina de personal de la DRE Cajamarca, deriva al Area de proyectos; el memorando N°624-
2025-GR.CAJ/DRE/DIR, y demas actuados a fin de que se emita el acto resolutivo correspondiente;

Que. estando a lo actuado en la Oficina de Personal, a lo Dispuesto por el Despache Directoral, y a lo
visado por responsables de la Direcciones correspondientes de la DRE-Cajamarca, y;

De conformidad con las precitadas normas, Ley 28444 — Ley General de Educacion, Ley 29944 Ley —
Ley de la Reforma Magisterial, Ley N 32185 — Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025,
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento
Administrativo General, Ley N° 27815 — Ley del Codigo de Etica de la Funcién Publica, D.S. N° 015- 2002-ED -
Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de
Gestion Educativa Local, y el DECRETO REGIONAL N.° D000002-2021-GRC-GR. que aprueba el Manual de
Operacion y Funciones de esta Direccion y en uso de las facultades conferidas por los dispositivos legales
vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1. APROBAR, por lo expuesto en la parte considerativa de la presente resolucion el
CRONOGRAMA REGIONAL de actividades para el proceso de encargatura de profesores en dreas de
desempeno laboral de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento, para los cargos de
Jefe de Gestion Pedagégica de UGEL, Especialista en Educacion de UGEL, cargos directivos de IE y
cargos jerarquicos de |E de EBR Secundaria y de ETP de las UGEL del ambito de la Jurisdiccion de la
Direccién Regional de Educaciéon Cajamarca par el Afio 2026, el mismo que como anexo forma parte
integrante de la presente resolucién en dos folios Gtiles.

ARTICULO 2. DISPONER, la publicacién de la presente Resolucién en el Portal de Transparencia de la
Direccién Regional de Educacion Cajamarca: www.educacioncajamarca.gob.pe, el mismo dia de su aprobacion.

ARTICULO 3. NOTIFIQUESE, a través de la Oficina de Tramite Documentario, o la que haga sus veces en la
Direccion Regional de Educacion — Cajamarca, de acuerdo a lo establecido en el Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General.

Registrese, Comuniquese y Publiquese,

MG. CARLOS HUMBERTO CRUZADO BENAVIDES
Director Regional de Educacion
-DRE CAJAMARCA-

CHCB/DREC.
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ANEXO

CRONOGRAMA REGIONAL DE ACTIVIDADES PARA PROCESO DE ENCARGATURA PARA LOS CARGOS DE JEFE
DE GESTION PEDAGOGICA DE UGEL, ESPECIALISTA EN EDUCACION DE UGEL, CARGOS DIRECTIVOS DE IE Y
CARGOS JERARQUICOS DE |E DE EBR SECUNDARIA Y DE ETP DE LAS UGEL DE LA JURISDICCION DE LA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA —ANO 2026

Fecha
ACTIVIDADES Inicio Fecha fin Responsable
Invitacion a instituciones para participar como
1 veaders 6/10/2025 6/10/2025 DRE/UGEL
2 | Conformacion del comité 7/10/2025 7/10/2025 DRE/UGEL
3 | Publicacion Preliminar de Plazas Vacantes 7/10/2025 7/10/2025 MINEDU
Encargatura Regular — Octubre — Noviembre
s s s [ Comite
1 | Publicacion Final de plazas 9/10/2025 8/10/2025 DRE/UGEL
” ” . Postulantes/
2 | Presentacion y recepcion de postulaciones 10/10/2025 16/10/2025 DRE/UGEL
; o = Comité
3 | Verificacién de requisitos 10/10/2025 20/10/2025 DRE/UGEL
L comité
4 | Publicacion de observados 21/10/2025 21/10/2025 DRE/UGEL
5 | Subsanacidén de observaciones 22/10/2025 23/10/2025 Postulantes
| Publicacion de APTOS Y NO APTOS (retiro comité
| 6 del proceso) 24/10/2025 24/10/2025 DRE/UGEL |
. . , Comité |
7 | Evaluacion de expedientes 27/10/2025 29/12/2025 DRE/UGEL |
- _ s Comité |
8 | Publicacidn preliminar de cuadro de mérito 30/10/2025 30/10/2025 DRE/UGEL |
9 | Presentacion de reclamos 31/10/2025 3/11/2025 Postulantes |
B Comité |
10 | Absolucién de reclamos 31/10/2025 4/11/2025 DRE/UGEL
11 | Publicacion final de cuadro de méritos 5/11/2025 1 /11/2025 DRS/?J%EL
Adjudicacion
[ I Comité
Fase 1 6/11/2025 |  7/11/2025 DRE/UGEL
12 [ Comité
Fase 2 10/11/2025 ; 11/11/2025 DRE/UGEL
: . [ Comité
13 | Presentacion de informe 12/11/2025 Iw 12/11/2025 DRE/UGEL
’ DRE/ UGEL
] 14 | Emisidn de resolucién de encargatura 13/11/2025 ’ 14/11/2025 (Re;z?(zzr;xble
Encargatura extraordinaria - Noviembre - Diciembre
1 ;“g';':;fci"’" deplazas desiertasdelaetapa | 451440005 | 12/11/2025 | UGELIDRE |
o on , ' ‘ | Postulantes/
2 | Presentacion y recepcion de postulaciones : 13/11/2025 14/11/2C25 | DRE JUGEL
_ i [ Comité
3 | Verificacién de requisitos 13/11/2025 17/11/2025 DRE/UGEL
sl Comité
4 | Publicacion de observados 18/11/2025 18/11/2025 DRE/UGEL
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5 | Subsanacion de observaciones 19/11/2025 19/11/2025 Postulantes
Publicacion de APTOS Y NO APTOS (retiro Comité
6 del proceso) 20/11/2025 20/11/2025 DRE/UGEL
5 : Comité
7 | Evaluacion de expedientes 21/11/2025 24/11/2025 DRE/UGEL
e % . Comité
8 | Publicacion preliminar de cuadro de mérito 25/11/2025 1 25/11/2025 DRE/UGEL
9 | Presentacion de reclamos 26/11/2025 | 26/11/2025 Postulantes
: Comité
10 | Absolucién de Reclamos 27/11/2025 27/11/2025 DRE/UGEL
o - Comité
11 | Publicacién final de cuadro de méritos 28/11/2025 28/11/2025 DRE/UGEL
Adjudicacion
Comité
Fase 1 1/12/2025 1/12/2025 DRE/UGEL
12 Comité
Fase 2 2/12/2025 2/12/2025 DRE/UGEL
13 | Presentacion del informe 3/12/2025 4/12/2025 Camfis
DRE/UGEL
DRE/UGEL
14 | Emision de resolucion de encargatura 4/12/2025 05/12/2025 (Rs;sg;r&ssa)ble

Encargatura Adicional - Diciembre
1 Publicacion de plazas desiertas de |a etapa

bsorikaia 3/12/2025 3/12/2025 UGEL
i i ; Postulantes
2 | Presentacion y recepcion de postulaciones 04/12/2025 05/12/2025 JUGEL/DRE
" - o Comité
3 | Verificacion de requisitos 04/12/2025 10/12/2025 DRE/UGEL
b Comité
4 | Publicacion de observados 11/12/2025 11/12/2025 DRE/UGEL
» . Comité
5 | Subsanacién de observaciones 12/12/2025 12/12/2025 DRE/UGEL
Publicacion de APTOS Y NO APTOS (retiro Comité
6 del proceso) 15/12/2025 15/12/2025 DRE/UGEL
- : ; Comité
7 | Evaluacién de expedientes 16/12/2025 16/12/2025 DRE/UGEL
R o e Comité
8 | Publicacion preliminar de cuadro de mérito 18/12/2025 18/12/2025 DRE/UGEL
Postulantes/
9 | Presentacion y absolucion de reclamos 19/12/2025 19/12/2025 Comils
y DRE/UGEL
i £ : Comité
10 | Publicacion final de cuadro de méritos 22/12/2025 22/12/2025 DRE/UGEL
Adjudicacion
Comité
Fase 1 23/12/2025 23/12/2025 DRE/UGEL
1 . Comité
Fase 2 24/12/2025 24/12/2025 DRE/UGEL
12 | Presentacion de informe 20/12/2025 29/12/2025 Comits
DRE/UGEL
DRE/UGEL
13 | Emisién de resolucion de encargatura 30/12/2025 30/12/2025 (stg;assa)ble
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