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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCAcloN

UNIDADEJECulo_RAN°313EDUCACIONUGELSANPABLl
``ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDAC16N DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE

CONMEMORAC16N DE LAS HEROICAS BATALLAS DE ]UNIN Y AVACUCHO''.

Resoluci6n Directoral de UGEL N®.O01084  -2024-GR.CAJ-DRE/UGEL.SP

sanpab,o,       2  7   DIG   2ov4

VISTO, MEMORANDO N° 759-2024-GR-CAJ/DRE/UGEL-SP/D, de fecha 03 de diciembre del
2024,    lNFORME    N°082-2024-GR-CAJ/DRE/UGEL-SP/OA-APER;    y   demas   documentos   que   se
adjuntan;

CONSIDERANDO:

Que, es funci6n de la Unidad de Gesti6n Educativa Local de San Pablo, garantizar la debida
aplicaci6n de las disposiciones legales y el normal desarrollo de las actividades Tecnico -Pedag6gicos

y Administrativas, en sujeci6n a la politica del sector.

Que,  segdn  el  literal  i)  del  articulo  41  de  la  Ley  N°  29944  "Ley  de  Reforma  Magisterial"
concordante con el  literal c) del articulo  148 de su  Reglamento aprobado con el  D.S.  N° 004-2013-ED,
establece  que  los  profesores  que  laboran  en  las  Areas  de  Gesti6n  lnstitucional,  las  vacaciones  se
otorgan al cumplir el profesor doce (12) meses de trabajo efectivo, incluidos los periodos de licencia con

goce  de  remuneraciones.   La  Direcci6n  de  la  lnstancia  de  Gesti6n   Educativa  Descentralizada  fija
mediante resoluci6n el mes en que se debe hacer efectivo las vacaciones, las cuales se deben otorgar
entre los meses de abril y noviembre de cada afro;

Que,  segun  el  literal  b)  del articulo  146 del  Reglamento de la  Ley de  Reforma  Magisterial,

que el  profesor que  labora  en  las Areas  de  Gesti6n  lnstitucional,  Formaci6n  Docente  o  lnnovaci6n  e
investigaci6n, goza de treinta (30) dlas de vacaciones anuales remuneradas;

Que,     mediante     la     DIRECTIVA     N°     01-2020-GR.CAJ-DRE/UGEL-SP/AGAIE-OPER,
"DISPOSICIONES QUE  REGULAN  EL DESCANSO VACACIONAL DE  LOS TRABAJADORES  DE  LA

UNIDAD  DE  GESTION  EDUCATIVA  LOCAL  SAN  PABLO"  aprobado  mediante  Resoluci6n  Directoral
N° 000578-2020-GR.CAJ/DRE/UGEL-SP, de fecha 12 de octubre del 2020; tiene portiene por finalidad,
establecer  las  pautas  y  procedimientos,  que  permita  asegurar  y  garantizar  el  oportuno  descanso
vacacional  de  los  trabajadores,  nombrados  y  contratados  comprendidos  en  el  regimen  de  la  Ley  N°
29944,Ley  de  la  Reforma  Magisterial;    del  Decreto  Legislativo  N°  276  y  Decreto  Legislativo  N°  1057

(CAS), de la Sede lnstitucional, de la Unidad de Gesti6n Educativa Local San Pablo, de conformidad a
las normas legales vigentes.

Que,  mediante  la  Resoluci6n Viceministerial  N°  081-2023-MINEDU,  se deroga  la  Resoluci6n
Viceministerial N°123-2021-MINEDU que aprueba el documento normativo denominado "Disposiciones

para el procedimiento de las licencias,  permisos y vacaciones de los profesores en el marco de la Ley
de Reforma Magisterial", modificada por Resoluci6n Viceministerial N° 074-2022-MINEDU y se aprueba
la  Norma  Tecnica  denominada  "Disposiciones  para  el  procedimiento  de  las  licencias,   permisos  y
vacaciones de los profesores en el marco de la Ley de Reforma Magisterial"

Que,  mediante numeral 7.2.1  de la Resoluci6n mencionada en el acapite anterior sehala que:
"EI jefe de recursos humanos o quien haga sus veces solicita las fechas para la programaci6n del rol de

vacaciones; en la segunda semana de octubre, al profesor(a) designado; y, en la segunda semana de
diciembre, al profesor(a) encargado".
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Que en el  numeral 7.1.3 del  mismo cuerpo normativo sefiala que:  "E//aJ profeson/a/ de/ area
de desempefio laboral de gesti6n institucional, formaci6n docente o innovaci6n e investigaci6n goza de
sus vacaciones entre los meses de abril a noviembre, al cumplir los doce (12) meses de trabajo efectivo,
incluidos los periodos de licencia con goce de remuneraciones, independientemente del cargo asumido
en  el  area  de  desempefio  laboral de  gesti6n  institucional" y  en el numeral 7.1.4  estabtece que..  "De
manera excepcional, Ios directores que tienen aula u horas a cargo gozan sus vacaciones en los meses
de enero o febrero de cada afio,  Ias cuales deben programarse y aprobarse en el rol de vacaciones,
pudiendo ser reprogramadas o fraccionadas, en dichos meses".

Que en el numeral 7.1.6 del mismo cuerpo normativo sef`ala que:  "E//aJ profeson/a/ que /abord
mo encargado o designado en cualquier cargo y no reunio los doce (12) meses de trabajo efectivo en-.el  area  en  menci6n  o no  hizo  efectivo el  uso  de  su  descanso flsico,  al  retomar al cargo docente  le

grjorresponde gozar las vacaciones durante los meses de enero y febrero"

Que,  asi  mismo en su  numeral 7.2.4 sefiala que:  "La programaci.6n de vacac/.ones es por e/
periodo vacacional completo de treinta (30) dias calendario o por periodos fraccionados".

Que mediante el numeral 7.3.1  sefiala que:  "La reprogramact.6n de vacac/.ones se so/i.ct.fa por
nica vez ante el titular de la DRE/UGEL y se inicia con la presentaci6n de la solicitud escrita presentada
e  manera  fisica  o  digital  por el(a)  profesor(a)  con  una  antelaci6n  de  quince  (15)  dias  al  inicio  del
escanso vacacional programado en el rol de vacaciones".

Que,  mediante  lNFORME  N°082-2024-GR-CAJ/DRE/UGEL-SP/OA-APER,  de  fecha   18  de
noviembre del 2024, el Jefe de Personal de la  UGEL San  Pablo,  sugiere emitir el acto resolutivo de la

programaci6n de vacaciones de los Directores Designados de las lnstituciones Educativas de la UGEL
San Pablo periodo 2025.

Que,   mediante   MEMORANDO   N°   759-2024-GR-CAJ/DRE/UGEL-SP/D,   de   fecha   03   de
diciembre del 2024, el Despacho Directoral autoriza proyectar la resoluci6n Aprobando, la programaci6n
de  Rol  de  Vacaciones de  los  Directores  Designados de  las  lnstituciones  Educativas de  la  UGEL San
Pablo periodo 2025.

De conformidad  con la  Ley  N°  28044-Ley General  de  Educaci6n;  Ley  N° 29944-Ley de
Reforma  Magisterial;  Reglamento de la Ley N° 29944-Ley de Reforma  Magisterial aprobado mediante
D.S.   N°   004-2013-ED:   T.U.O.   de  la   Ley  N°  27444-Ley  del   Procedimiento  Administrativo  General,
aprobado con D.S. N° 004-2019-JUS; Resoluci6n Vlceministerial N°081-2023-MINEDU; DIRECTIVA N°
01-2020-GR.CAJ-DRE/UGEL-SP/AGAIE-OPER,  "DISPOSICIONES  QUE  REGULAN  EL  DESCANSO
VACACIONAL  DE  LOS  TRABAJADORES  DE  LA  UNIDAD  DE  GESTION  EDUCATIVA  LOCAL  SAN
PABLO"    aprobado    mediante    Resoluci6n    Directoral    N°    000578-    2020-GR.CAJ/DRE/UGEL-SP,
Resoluci6n Viceministerial  N° 081-2023-MINEDU.

SE RESUELVE:

ARTICULO  PRIMERO.  -   APROBAR  de  acuerdo  el  ANEXO  01   de  la   programaci6n  de    Rol   de
Vacaciones de los Directores Designados de las lnstituciones Educativas de la UGEL San Pablo periodo
2025;  por los considerandos expuestos en la parte considerativa de la presente resoluci6n;
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ARTICUL0  SEGUNDO.  -    DISPONER,  que  la  Oficina  de Tramite  Documentario,  o  la  que  haga  sus
veces  en  la  UGEL  San  Pablo,  notifique  a  los  interesados  para  su  conocimiento;  y  a  las  Oficinas
correspondientes para su cumplimiento, de acuerdo a los Art.18° y 20°   del T.U.O de la Ley N° 27444,
Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante D.S N° 004-2019-JUS.

ARTICULO TERCERO. -DAR  CUIVIPLllvllENT0 el   Rol  de  Vacaciones 2025, aprobado en el articulo

primero de la presente  Resoluci6n,

ARTicuLO CUARTO. -PUBLiQUESE,  el presente acto administrativo en el  Portal  lnstitucional de
la Unidad de Gesti6n Educativa Local-San Pablo (www.ugelsanpablo.gob.pe)

Registrese y Comuniquese.

oRiGINALFrmAve

Dr. CARLOS MEDARDO VASQUEZ MURRUGARRA.
DIRECTOR  DE LA UGEL SAN  PABLO

loqcuoebfrcainmsi8#Po°y:td:e:*aap£!?nntse:

Td.r,nlt:o  Admll`I§tr®trvo
U.Iard  oe Gesii6n  EtJucativa  Local

SAW  i'A.BIO
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ANEX01

RELACION DE DIRECTORES DESIGNADOS DE LAS ll.EE PARA EL Ajlo 2025

*:f``i`,``.qJt,G\8`J%''utS-,-st,`o%?`sOUEc>-.iiAD,c`A8?\!r:f,i,i

NO
APELLIDOS Y NOMBRES ESCALAMAGISTERIAL INSTITUCIONEDUCATIVA VACACIONES

PATERNO MATERNO NOMBRES INICIO TERMINO

.1 SOLIS
LINGAN  DEROMERO

ROSA ELIZBET 3 060 1 5/01 /2025 1 3/02/2025
+(TA2.:'` a-QRTIZ

TAFUR FLOR HAYDEE 4 82281 1 5/01 /2025 1 3/02/2025
:3\;,

`rfu,ONEs

JAMBO
SEGUNDOELEUTERIO

4
82097GREGORIO PITA

Cfl Nri i2fy25 05/08/2025
i;#/ •fi¢oRES

MORl HERMES  DIONIclo 3 82100 01/06/2025 30/06/2025
•

'n,6oRREA
VERASTEGul JUAN ALEJANDRO 3 82098 01/06/2025 30/06/2025

h' `    SCALANTE SORIANO BLANCA NOEMl 6 82099 30/01/2025 28/02/2025
AN•RO

c^EL
TONGOMBOL

FRANCISCOALFONSO
3 82263 15/01 /2025 13/02/2025-dfisTEGui

CHOLAN CARLOS ALBERTO 3 821076 30/01/2025 28/02/2025
'.'   I-£9

`AEMLLANO

CASTILLO
ALADINOVALDEMAR

3 821 1 54 1 5/01 /2025 1 3/02/2025
i,'6`

\+.,•`blAI
MENDOZA LUZ ESTELA 5 82270 30/01/2025 28/02/2025

ZMAN ESPINOZA MIGUEL 6 82273 15/01 /2025 13/02/2025
'- rjfl _:er

CASTREJON CARLOS ALBERTO 4 82276 1 5/01 /2025 1 3/02/2025

-1&: RECADA ALVITES JOSE ALBERTO 4 82842 15/01/2025 13/02/2025

'T_r oro SALDANA CARLITOS MANUEL 3
CEBA SANPABLO

1 7/01 /2025 15/02/2025
P`\`

TEJADA CABANILLAS EVA SUSANA 5 SAN  FRANCISCO 30/01/2025 28/02/2025

•` BANILLAS CORREA CESAR ORLANDO 6 UNANCA 01/06/2025 30/06/2025
\a.7\

r-eefroMINo VIGO JUAN  EDILBERTO 4
SANBERNARDINO

20/01/2025 18/02/2025

=`

uREiREz
PALOMINO WALTER ELIAS 4

SAN  LUIS  DEJANCOS
20/01/2025 1 8/02/2025

`,,,

:¢faN LOZANO CARLOS ALBERTO 4
SAN  LUISGRANDE

20/01/2025 18/02/2025

20 MENDOZA ZAMBRANO EMILIO 5 SAN  PABLO 01/06/2025 30/06/2025

21 CABANILLAS PADILLA JESUS RAFAEL 4 CARRERAPAMPA 20/01/2025 1 8/02/2025

22 DIAZ VARIGAIS ELMER ANTONIO 6 PENA BLJ\NCA 27/01/2025 25/02/2025
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