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Resolucion Directoral N°000498- 2021-GR.CAJ/DRE/UGEL-SP

San Pablo, 12 de marzo del 2021

VISTO, el MEMORANDO N° 125-2021-GR-CAJ/DRE/UGEL-SP/D-FQN., 12 de marzo
del 2021, ACTA DE REUNION VIRTUAL PARA APROBACION DEL REGLAMENTO INTERNO
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL SAN PABLO — 2021 de fecha 10 de marzo del 2021; y

CONSIDERANDO:

Que, es funcién de la Unidad de Gestion Educativa Local San Pablo, como érgano
Desconcentrado del Ministerio de Educacién y Descentralizado del Gobierno Regional de
Cajamarca con autonomia administrativa y financiera, realizar actos administrativos del &mbito
jurisdiccional de su competencia;

Que, es politica de la Unidad de Gestion Educativa Local San Pablo, garantizar el normal
desarrollo de las actividades eduactivas en el Programa Presumpuestal de Educacion Basica
Regular con enfoque por resultados.

Que en una Politica Nacional en Seguridad y Salud en el Trabajo debe crear las
condiciones que aseguren el control de los riesgos laborales mediante el el desarrollo de una
cultura de la prevencion eficaz; en la que los sectores y los actores sociales responsables de
crear esas condiciones puedan efectuar una planificacion, asi como un seguimiento y control de
medidas de seguridad y salud en el trabajo.

Que, en ese contexto se ha aprobado, la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el

Trabajo con el objeto de promover una cultura de prevencién de riesgos laborales a través del
eber de prevencién de los empleadores, el rol de fiscalizacién y control del estado y la
(veBe) =Y articipacion de los trabajadores y sus organizaciones sindicales, quienes, a través del dialogo
N SRAEER ool deben velar por la promocion, difusién y cumplimiento de la normativa sobre la materia
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Que, El propoésito del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo
(RISST) es garantizar buenas condiciones fisicas y ambientales para salvaguardar, la vida, la
integridad fisica y el bienestar de los trabajadores de la UGEL San Pablo.
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Que, mediante MEMORANDO N° 125-2021-GR-CAJ/DRE/UGEL-SP/D-FQN, de fecha

12 de marzo del 2021, el Despacho Directoral Autoriza Proyectar Resolucién de Aprobacion
del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Unidad de Gestion Educativa
Local San Pablo.

Que, mediante ACTA DE REUNION VIRTUAL PARA APROBACION DEL
REGLAMENTO INTERNO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA UNIDAD DE
GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN PABLO — 2021 de fecha 10 de marzo del 2021, fue
aprobado en su mayoria de miembros del comité; el REGLAMENTO INTERNO DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN PABLO
- 2021

Conforme a la Cosctitucion Politica del Peru; Ley General de Educaciéon N° 28044; Ley
N° 27444-Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado con D.S N° 004-2019-JUS;
Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo; Ley N° 31084 Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el afio fiscal 2021.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el REGLAMENTO INTERNO DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN PABLO, mismo
que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que la Oficina de Tramite Documentario, o la que haga
sus veces en la Direccién de la Unidad de Gestidon Educativa Local - San Pablo, notifique a las
areas correspondientes, de acuerdo a lo dispuesto en los articulos 18°y 20° de la Ley N° 27444-
Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado con D.S N° 004-2019-JUS.

ARTICULO TERCERO.- PUBLIQUESE, el presente Acto Administrativo en el Portal Institucional
de la Unidad de Gestién Educativa Local-San Pablo (www.ugelsanpablo.gob.pe)

Registrese y Comuniquese.

Firmado digitalmente por QUIROZ

NARVAEZ Fernando FAU
FIRMA DIGITAL 20453744168 soft

Motivo: Soy el autor del documento

GRG ERAvaats  Fecha 12032021 11:20:26 -05:00

Documento Firmado Digitalmente
M. Cs. FERNANDO QUIROZ NARVAEZ.

DIRECTOR DE LA UGEL SAN PABL

UGEL/SP
DUGEL/FQN
DGI/NCD
AGA/CIDS
AAJ/ERVV
OPER/ERAC
PROY/AAB

_________________________________________________________________________________________________________________________________|
Jr. Miguel Iglesias s/n - San Pablo Web: http://www.ugelsanpablo.gob.pe
https://www.regioncajamarca.gob.pe/tramitedigital/



http://www.ugelsanpablo.gob.pe/

		2021-03-12T10:18:24-0500
	VERASTEGUI VIGO Edelmira Rosalia FAU 20453744168 soft
	Doy V° B°


		2021-03-12T10:09:25-0500
	CABRERA DIAZ Nelidiano FAU 20453744168 soft
	Doy V° B°


		2021-03-12T11:20:26-0500
	QUIROZ NARVAEZ Fernando FAU 20453744168 soft
	Soy el autor del documento




